FUhrungsverstandnis der
Mannstaedt-FUhrungskrafte

Praambel:
Fuhrung ist ein entscheidender Bestandteil fUr den Erfolg von Mannstaedt.
Jede einzelne Fuhrungskraft ist hier personlich gefordert.

Rolle
B \Wir sind als FUhrungskrafte bewusst Vorbild.

Ziele
B \Wir vereinbaren realistische Ziele und sorgen aktiv fur die Umsetzung.

Entscheidungen
B Wir treffen Entscheidungen - sachgerecht, zugig und nachvollziehbar.

Verantwortung
B Wir Ubernehmen Verantwortung fur den Erfolg unseres Unternehmens.
B \Wir Ubertragen Verantwortung angemessen an unsere Mitarbeiter.

Leistung
B Wir arbeiten leistungs- und ergebnisorientiert und erwarten dies auch von unseren Mitarbeitern.
B Verantwortungsbewusst fordern wir zielorientierte Leistung.

Team
B \Wir arbeiten als Team, fordern Eigeninitiative und die Zusammenarbeit Uber alle Ebenen und Bereiche.

Stil
B \Wir fUhren mit gegenseitiger Wertschatzung und Respekt.
B Dabei sind wir verlasslich und fordern Gleiches von Kollegen und Mitarbeitern.

Information
B Wir informieren transparent, zeitnah und verstandlich.
B \Wir fuhren einen regelmagigen und offenen Dialog mit unseren Mitarbeitern.

Standige Verbesserung
B \Wir sorgen fur die konstruktive Losung von Problemen und Konflikten.
B Wir nutzen die Starken aller Mitarbeiter.

Wir fohlen uns dem FUOhrungsverstandnis verpflichtet und setzen es um.

Troisdorf, den 1. Juni 2023
Geschaftsfihrung
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